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La GIZ, Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit, est une entreprise de la coopération internationale pour le développement 
durable qui opère sur tous les continents. Elle propose des solutions d’avenir pour le développement politique, économique, écologique et 
social dans un monde globalisé. Dans des conditions parfois difficiles, la GIZ soutient des processus complexes de changement et de réforme. 
Son objectif principal est d’améliorer durablement les conditions de vie des populations dans les pays de coopération. Sous la responsabilité 
du ProSANTE IIl la GIZ au Togo lance cet appel d’offres pour le recrutement d’un cabinet ou société d’études avec pour mission « 
Renforcement des capacités en matière de coopération et de coordination pour les acteurs multisectoriels ». 

Dans le cadre de la préparation à la mise en œuvre d’un projet financé par le Fonds Vert pour le Climat (FVC) sur le nexus santé–climat, cet 
appel vise à renforcer les capacités des acteurs clés (Ministère de la Santé, société civile, recherche et secteurs connexes) pour assurer une 
collaboration intersectorielle efficace dès le démarrage du projet.  

Le/la consultant(e) sera chargé(e) d’analyser les pratiques actuelles de coordination, de co-concevoir et tester des mécanismes simples et 
opérationnels de collaboration (planification, prise de décision, suivi), d’accompagner leur appropriation par les parties prenantes, et de 
proposer un dispositif de pilotage, de suivi et d’amélioration continue.   

La mission s’appuiera sur une approche centrée sur l’utilisateur (Human-Centered Design), participative et orientée vers des résultats 
opérationnels. L’objectif est de doter les acteurs d’outils concrets et immédiatement mobilisables pour garantir un démarrage rapide, 
coordonné et performant du projet. 

Domaine d’intervention :   renforcement organisationnel, le coaching et training 

CONDITION D’ELIGIBILITE 

POUR ETRE ELIGIBLE LE CANDIDAT DEVRA : 
1- Justifier qu’il est en règle avec l’administration fiscale et sociale de son Pays 
2- Justifier d’un chiffre d’affaires annuel moyen, sur les trois (3) dernières années, d’au moins dix millions (10 000 000) F CFA 
3- Justifier, à l’aide d’attestations de bonne fin d’exécution, de la réalisation de trois (03) prestations de renforcement de capacités 

(formation/coaching/accompagnement) au profit des OSC, structure étatique, PTF (dont deux en Afrique). 
NB : Les justificatifs seront demandés à l’étape de la soumission des offres. 
 
Les soumissionnaires peuvent se présenter en cabinet/ société individuellement ou en groupement d’intérêt économique. En cas de 
groupement, seul les groupements solidaires sont acceptables. Ce type de groupement et son mandataire doivent être clairement indiqué 
dans la convention de groupement. Il n’est pas possible de faire un groupement plus tard dans la procédure. 
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Pour retirer le dossier, faites un seul mail à l’adresse procurement-giztogo@giz.de jusqu’au 05.05.2026 à 12h00 au plus tard avec en objet 
uniquement le numéro « 7000006745 ». 
Vous recevrez le dossier en moyenne à partir du troisème jour ouvrable suivant cette date. Prenez soin d’indiquer en objet du mail la 

référence 7000006745. N’ajouter ni espaces, ni autres textes ou précisions, qui rendraient votre message introuvable. Dans tous les cas, la 

GIZ dégage sa responsabilité si votre mail ne lui est pas livré à temps, ou qu’il ne respecte pas la syntaxe de l’objet. 

Dans le texte de votre mail, préciser les informations suivantes dans cet ordre exactement : 

(1) Nom de la société  

(2) Contact téléphonique  

(3) Adresse mail 

(4) Adresse physique.  
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