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EVALUATION D’IMPACT DES PROGRAMMIES ET
PROJETS DE DEVELOPPEMENT EN AFRIQUE.

Justification

L’¢évaluation des programmes et projets est une pratique indispensable a la
mesure de la performance des interventions de développement ; elle permet
notamment aux décideurs de prendre des décisions fondées sur les preuves ce
qui accroit I’utilisation efficience des ressources.

Cependant, la culture de I’évaluation des programmes est encore trés peu
partagée en Afrique, particulierement en Afrique francophone. Par ailleurs, les
évaluations des interventions sont restées pendant longtemps limitées a
I’analyse des effets et dans une moindre mesure a celle de la mise en ceuvre.
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Ces dernieres années, sous I’impulsion de plusieurs institutions internationales
(Banque mondiale, OMS, USAID...) I’évaluation d’impact est de plus en plus
utilisée pour mesurer les impacts des interventions de développement.

Cette volonté d’instituer une culture de I’évaluation d’impacts est limitée par
la rareté des compétences locales; a cela, il faut voir la quasi-absence
d’opportunités de formation en évaluation d’impacts en Afrique subsaharienne
francophone. L’Institut Africain de Santé Publique, en collaboration en
collaboration avec I’Institut de Recherche en Sciences de la santé¢ (IRSS), la
Société d’études et de recherche en santé publique (SERSAP), I’Université de
Laval, ’UNICEF voudrait combler ce déficit a travers cette formation en
Evaluation d’impact des programmes et projet de développement en Afrique
francophone.

Profil des participants

Cette formation est ouverte aux évaluateurs, aux responsables de suivi-
évaluation, aux responsables de programmes, aux universitaires et a tous ceux
qui sont intéressés par 1’évaluation d’impact.

Langues de la formation

La langue de la formation est le francais ; cependant une connaissance de
I’anglais est nécessaire pour I’exploitation de la documentation fournie dans
cette langue.



Période et durée
La formation dure deux semaines; elle se déroulera du 12 au 24 octobre 2015
a I’IASP sise a I’Université Saint Thomas d’Aquin de Saaba (Ouagadougou).

Le nombre minimum requis pour la session est de 10 personnes.

Objectif et contenu de la formation
L’objectif de cette formation est de fournir aux participants les outils
nécessaires a la mise en ceuvre d’une évaluation d’impact.

Plusieurs modules seront abordés dont :

Evaluation de programme : Types, approches et questions d’évaluation
Théorie du programme ou modéle logique d’intervention ;

Meéthodes d’évaluation d’impact

Techniques de collecte des données ;

Analyse des données

Production et diffusion des résultats
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Méthodes pédagogiques
Cette formation sera assurée par des praticiens et des universitaires aguerris en
¢valuation d’impacts.

Les méthodes d’enseignements combinent enseignements théoriques, travaux
de groupes, travaux personnels et des discussions avec des évaluateurs ayant
déja conduit des études d’impacts pour mieux comprendre les enjeux li€s a ce
type d’évaluations.

Modalité de participation

Codt de la formation

Le cout de la formation est de six cent mille francs (600 000) FCFA payable
avant le début de la formation. Ce montant couvre le matériel didactique, les
photocopies, les pauses café et déjeuners ; les frais de sejours et de voyages
des participants sont a leur charge.

La participation a la formation est sanctionnée par un certificat en évaluation
d’impact.

Inscription

Le dossier d’inscription comprend une fiche d’inscription téléchargeable sur
le site de I’TASP : www.iasp-bf.org ou a retirer au siége de I’TASP sis a
USTA, Saaba, Batiment C. Tel : +226 25 40 26 78. Il peut étre a I’lASP ou
envoyer par mail a I’adresse suivante : secretariat@iasp-bf.org

Coordination du cours
Seni Kouanda, MD, PhD, maitre de recherche en santé publique

Abel Bicaba, MD, MSc, consultant, directeur du bureau d’études SERSAP
Slim Haddad, MD, PhD, Professeur titulaire de santé publique

Inoussa Kaboré, MD, MPh, responsable de I’évaluation UNICEF Bureau sous
régional

Sylvain Nkwenkeu, MPH, PhD, Chief Social Policy, Planning and M&E

W. Maurice E. Yaméogo, Msc, assistant de recherche, IASP
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